
Analytics da Folha
Absenteísmo



O que é Analytics de Absenteísmo?
Os analytics de absenteísmo são os indicadores de ausências dos colaboradores no trabalho. Esses indicadores incluem 
tanto as ausências planejadas, quanto as não planejadas:

Ausências planejadas: são os afastamentos que podem ser previstos, como períodos de férias e dias de folga (day off).

Ausências não planejadas: são os afastamentos imprevistos e não programados, como afastamentos por motivo de 
doença.
.



Benefícios dos Analytics de Absenteísmo
Suporte a tomada de
decisão

decisão

Métricas específicas para identificar o

quanto os colaboradores ficam ausentes,

em relação ao tempo esperado de
trabalho.

Identificação de 
comportamentos e padrões

Identificação de prolemas que podem 

impactar diretamente a produtividade.

Decisões mais assertivas

Planejamento de ações estratégicas

para minimizar o impacto e o percentual

de absenteísmo em determinados
períodos.



Pré-requisitos para Implementação
Produtos Necessários

• HCM XT
• Integrador HCM
• Painel de Gestão
• XPlatform



Configuração de Eventos Base do Absenteísmo

A configuração dos eventos que serão considerados para compor as horas trabalhadas e as horas de ausência, ocorre no 

módulo de Administração de Pessoal.

Módulo Administração de Pessoal > Diversos > Analytcs Senior X > Configurações Absenteísmo

O processo pode ser feito por empresa ou ainda no formato geral, deixando o respectivo campo sem preenchimento.



Configuração de Eventos Base do Absenteísmo

O mesmo processo deve ser feito na aba de 

ausência, para que os cálculos ocorram de forma 

correta.

Diferente da tela anterior, este cadastro se divide 

em duas etapas:

1 – Classificação do tipo de Ausência: Tem a 

finalidade de segmentar os tipos de ausência que 
podem ser utilizadas no respectivo indicador.

2 – Eventos: Permite o cadastramento dos eventos, 
de ausência, que irão compor a base do indicador.



Geração de Informações do Absenteísmo

Após a parametrização dos eventos que irão compor o Absenteísmo, é necessário a geração das informações que serão 

disponibilizadas para o analytcs do painel de gestão.

Módulo Administração de Pessoal > Diversos > Analytcs Senior X > Geração de Informações

A geração ocorrerá de acordo com o período informado.



A ativação do Analytics de Absenteísmo ocorre no Senior X, de acordo com o caminho abaixo especificado:

Tecnologia > Administração > Autorização > Gestão dos Papéis 

É necessário realizar a liberação para os papeis de “RH” e de “Gestor”

Após selecionar o papel é necessário acessar a aba “permissões” e realizar o filtro “Analytics Payroll”.

Em seguida ative a coluna VISUALIZAR (ativando o cabeçalho “VISUALIZAR”, todas as opções do analytics será habilitada 

e em seguida basta clicar no botão SALVAR, conforme imagem ao lado:

Ativação Analytics de Absenteísmo



Como Acessar os Analytics de 
Absenteísmo

Perfil RH

Gestão de Pessoas | HCM > Meu Analytics > botão Analytics > 

Analytics da Folha

Perfil Gestor

Gestão de Pessoas | HCM > Analytics > Analytics da equipe > guia

Folha

O gestor visualiza inicialmente apenas os totalizadores dos liderados diretos, 

podendo acessar detalhes completos e ajustar filtros para ver todos os liderados.



Após a ativação do analytics e da geração de dados será apresentada nesta tela os totalizadores de:

1 – Índice de Absenteísmo

2 – Horas de Jornada

3 – Horas de Ausência

Visualização dos Dados



Será apresentado também a listagem dos empregados com seus respectivos dados, existindo a possibilidade de aplicação 

de filtros.

Visualização dos Dados



E ainda poderá ser observado as ausências, de acordo com as separações realizadas no cadastro das PLANEJADAS e 

NÃO PLANEJADAS.

Por padrão, as listas exibem as informações de absenteísmo dos últimos 12 meses. Para selecionar um período diferente, 

use os filtros avançados.

Visualização dos Dados



Documentação

Em caso de dúvidas, consulte nossa documentação completa em:

https://documentacao.senior.com.br/seniorxplatform/manual-do-usuario/hcm/analytics/rh-folha.htm
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